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Estimados miembros del grupo. 

Les comparto esta breve opinión cronológica que a ciencia cierta no está completa pero lo 

que quiero es compartir algún criterio sobre el tema central de este grupo que es el 

TRABAJO. Por ello en esta primera participación quise hacer referencia a los principales 

acontecimientos que acompañaron al trabajo en algunas de las etapas del desarrollo de la 

Humanidad, Si alguno de ustedes quiere llenar algún vacío o complementar la idea y dar 

continuidad y compartirnos su criterio al respecto bienvenido sea, sé que será de mucho 

provecho para todos, y que sus aportes serán riquísimos en conocimiento. A continuación. 

 

 Etimológicamente hablando la palabra trabajo deriva del latín triopalliare, 

que significa atormentar, torturar. A este término también lo relacionaban 

con el tripalium, que era un palo usado para castigar a esclavos o reos, 

también en ella sujetaban a los caballos o bueyes para herrarlos. La palabra 

trabajo desde su utilización ha tenido una percepción económica, social, 

psicológica, cultural y política, ni se diga que en las diferentes etapas de la 

historia de la humanidad la connotación ha sido negativa y positiva. 

 

Si me pongo a imaginar al Homo sapiens en sus tribus, clanes u hordas en su propia 

naturaleza, el trabajo era colectivo, sin ninguna connotación negativa, por ello llego a la 

conclusión que el trabajo tiene un origen social, colectivo, de cooperación y colaboración 

entre todos en la comunidad, quiero pensar que el 

trabajo era la forma que tenían de socializar en esa 

época. Se podría decir que el trabajo era un sistema de 

relaciones sociales y me agrada pensar que pudo haber 

sido el centro de atención y que de alguna manera debió 

de haber tenido algún efecto en la cultura y en la forma 

de vida de esa época, por eso en la actualidad el trabajo 

está vinculado con el desarrollo, con la construcción de 

la sociedad, de ahí el surgimiento de los burgos, de los 

trabajos segmentados en los estamentos que divide y clasifican no solo al trabajo en sí, sino 

a la sociedad. 

  
Cada forma de trabajo caracteriza a la sociedad, por ejemplo el trabajar la tierra, hacerla 

producir, propio de los labradores, agricultores y campesinos, de ahí los grupos que mediante 

el trabajo transformaba los metales, como los herreros, orfebres, plateros, de ahí surgen, los 

carpinteros, leñadores, cazadores, mineros, arqueros, armeros, zapateros, costureros o 

sastres, pescador, mercader, comerciante, barquero, navegante, cochero, etc. 

La misma humanidad como especie social está vinculada al desarrollo de relaciones basadas  

en el trabajo y aparejado a ello empieza a surgir el conflicto social derivado de las relaciones 

laborales y no solo el conflicto, sino que también la discriminación, el abuso, la esclavitud y 

la explotación no solo de la tierra sino del ser humano. 

Es increíble como durante mucho tiempo la historia nos ha mostrado que el trabajo fue 

considerado como una actividad despreciable. Desde el aspecto religioso el trabajo aparece 



como un castigo después de que Adán y Eva fueron expulsados del paraíso y condenados a 

ganarse el sustento con el sudor de su frente.  

Después en las civilizaciones dominantes como la griega, egipcia, la romana la relación del 

trabajo era para los esclavos, para los que perdían la libertad y su condición de ciudadanos.  

Con la caída del imperio romano y el surgimiento del medio 

evo donde la tierra le pertenecía a los señores feudales, el 

trabajo era para los siervos y villanos a cambio de protección 

y manutención era un instrumento de supervivencia.  
Fue en los siglos siguientes con el avance en la agricultura, 

la expansión del comercio que las relaciones laborales 

empezaron a cambiar y la servidumbre, los agricultores 

empezaron a obtener sus propios ingresos y surgieron más 

gremios provocando la diversificación del trabajo mismo y con ello aparece en trabajo 

asalariado. 

 

La invención de las máquinas, el capitalismo y la división del trabajo surgen con el único 

objetivo de disciplinar a los trabajadores, obligándoles a trabajar en condiciones inhumanas 

con unos horarios intensos, entre otros vejámenes que les trastocaba sus propia dinámica, sus 

tradiciones en cuanto a sociabilidad, festividades y autonomía e incluso para formar una 

familia, ya que debían pedir el consentimiento al Sr. feudal hasta para desposarse.  

  

 Importante mencionar que antes de la existencia de los 

sindicatos y las cooperativas, creería que la primera organización 

reconocida de aspecto social fueron los gremios como una 

institución conformada por personas que trabajaban en el mismo 

oficio, inclusive se ubicaban en alguna ciudad, localidad o calle 

que tenía un grado de influencia ya que una vez que se 

consolidaron en los burgos se encargaron de regular la actividad 

comercial de la ciudad y empezaron a tener influencia política, y a ser considerados un sector 

privilegiado independiente de donde surgieron grandes comerciantes que lograron forjar un 

gran capital, tal es así. que hubo una época en que estos gremios financiaban a la nobleza y 

al clero para que pudieran mantener sus lujos y su estatus. 

 

El desarrollo y la evolución de los gremios provoco la división del trabajo, la formación de 

códigos de conducta que regulaban la calidad y cantidad de la producción, también contaban 

con mecanismos sancionadores, multas de escarnio público e incluso el castigo físico o la 

cárcel y la perdida de todos sus bienes por incumplimiento de tales regulaciones. Sin embargo 

todo llega a su fin y ya para finales del S-XVIII y principios del S-XIX surgen los sindicatos. 

Aunque no omito manifestar que las acciones de los economistas utópicos más destacados 

como el inglés Robert Owen, Henri de Saint Simón Charles Fourier y Cabet de Francia entre 

otros como Graco, Blanqui. Marx, Bakunin, fueron los precursores en impulsar los derechos 

de los trabajadores, sus ideas y acciones dieron paso al movimiento socialista y a que se 

creara la AIT (Asociación Internacional del Trabajo en Londres de 1864). 

 

 De ahí surgen los vastos movimientos del socialismo, el cooperativismo, el capitalismo, la 

socialdemocracia y lo que ya conocemos y lo menciono en el acápite anterior, los sindicatos.   



La connotación del trabajo cambio ya en la segunda 

etapa del Siglo XIX con grandes sociólogos como 

Coomte, Max Webber uno de mis favoritos, Emile 

Durkheim, que le dieron al trabajo un lugar 

fundamental en sus teorías y obras. 

Actualmente esa connotación social y política que se 

le dio al trabajo, la sociología del trabajo lo pondera 

más allá de las relaciones sociales de empleo para concentrarlo en algo mas amplio y 

completo como es el mundo del trabajo, abarcando todo, desde las condiciones del trabajo, 

hasta el marco jurídico que lo regula a nivel nacional, regional e internacional, con todas las 

implicaciones que ello conlleva. 

Por ello soy de la creencia que todo lo que deriva del trabajo constituye un permanente tema 

de estudio en todos los aspectos.  

 


